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En ce moment de bilan de l'année 2024, j'ai beau réfléchir, un seul événement marquant me revient 
en tête : le fait de peut-être perdre l'Espace Info Énergie (devenu France Rénov’) à l'ADERA et de 
devoir licencier jusqu'à 5 personnes sur 8 à l’association. 
 
Ce n'est pourtant pas faute d'avoir anticipé. On savait depuis 2023 que l’état avait choisi un nouveau 
mode de fonctionnement et de financement pour ce service. On savait que ça allait être compliqué. 
Et donc Nicolas a bien pris contact en amont pour pouvoir préparer une transition douce. Réfléchir 
avec les partenaires de l’époque et les futurs partenaires potentiels, sur comment on pourrait 
articuler le nouveau fonctionnement. Et surtout penser le financement. 
 
Alors quelle ne fut pas notre surprise quand, malgré tout ce travail de préparation et les propos 
rassurants des uns et des autres, nous avons appris même pas 3 mois avant la fin de l'année que 
finalement, l'ADERA, Espace Info Énergie puis France Rénov’ en Haute-Saône depuis 25 ans, un des 
1ers de France, allait perdre sa mission comme ça du jour au lendemain. La faute à des contraintes 
budgétaires imposées à l’échelle nationale. 
 
Heureusement, grâce à votre mobilisation, votre soutien, à celui des élus de tout bord, des services 
des différentes instances concernées, nous avons pu maintenir cette mission au moins pour l'année 
2025. 
Je tiens à remercier les salariés qui ne se sont pas démontés, car ce ne sont pas des situations 
faciles à vivre. Et bien sûr à remercier le Département, qui a réussi à trouver des solutions, avec 
l’appui financier de la Région et de l’ANAH, pour mettre en place une organisation partenariale avec 
l’ADIL70 et Soliha. 
 
Cela nous montre qu'il faut toujours rester vigilant et toujours anticiper un maximum si l'on veut 
préserver une association, ses salariés et son activité. Surtout pour l'ADERA où les financements 
dépendent en majorité directement des subventions reçues pour le service qu'elle effectue au nom 
de l'état ou des collectivités. 
 
Mais même si le pire a été évité, nous perdons le financement de presque 2 postes en 2025. 
Le conseil d’administration à fait le choix pour cette année à venir de garder ces 2 postes et d'utiliser 
le temps libre à se former et développer de nouvelles activités ou prestations, afin de consolider 
l’autofinancement et l'indépendance de l'ADERA. Ce choix est possible car l'association a eu des 
résultats bénéficiaires ces dernières années. Cela  permet d'une part d'avoir une assise financière 
qui rassure les différents partenaires financeurs, mais aussi de se protéger à court terme des coup 
durs ainsi que de développer de nouvelles activités si l'on identifie des besoins. 
Cela va être toujours plus nécessaire vu les incertitudes politiques et budgétaires qui ne vont pas en 
s’arrangeant.  
 
Encore une fois, je tiens à remercier les équipes salariées et bénévoles pour leur investissement 
l'année dernière, ainsi que tous les adhérents, amis, élus, services, partenaires… qui nous ont 
soutenus, démontrant ainsi l'intérêt et la valeur ajouté de l'ADERA sur le territoire. 
Je tiens aussi à remercier nos principaux partenaires et financeurs que sont le Département, 
l’ADEME, la Région, l’Europe et le Pays Vesoul-Val de Saône. 
 



L’année 2025 sera une année de transition pour l’ADERA. Nous comptons sur vous pour faire 
connaître nos différentes missions et nos nouvelles prestations que vous allez découvrir lors du 
rapport d’activité. 
 
Bonne AG. 
 
A votre disposition. 
 
Gilles BOURRIEAU   


